Trener szkolen biznesowych:
wymagane:

znajomos¢ zagadnien: asertywno$¢, autoprezentacja, jezyk ciata, sprzedaz i wykorzystanie
nowoczesnych mediow, kontakty z trudnymi klientami, motywacja, komunikacja, techniki
negocjacji i wywierania wpltywu

doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych

autorskie programy i konspekty zaje¢ dydaktycznych (do wgladu)

komunikatywno$¢, umiejgtnos¢ jasnego formutowania problemow i rozwigzan w kontaktach
z klientami

ptynna znajomos¢ jezyka angielskiego

umiejgtnos¢ szybkiego uczenia sig oraz samodzielnego rozwigzywania problemow, chgé
zdobywania nowych doswiadczen

umiej¢tnos¢ organizacji pracy, samodzielno$¢, zdecydowanie, punktualno$é, silna
motywacja do pracy

tatwo$¢ nawiazywania kontaktow i kultura osobista

wyksztalcenie wyzsze

posiadanie prawa jazdy kat. B (aktywnie)

mile widziane:

referencje z firm 1 o§rodkow szkoleniowych

praca naukowo-dydaktyczna na uczelni

uprawnienia pedagogiczne

znajomo$¢ dodatkowych nowozytnych jezykoéw obeych
wlasny samochdd

zakres obowiazkow:

przeprowadzanie szkolen

forma wspotpracy:

umowa o dzieto dydaktyczne

wymagane dokumenty wylgcznie w wersji elektronicznej:

przyktady i inne materiaty wynikajace z powyzszych wymagan (programy i konspekty
zajec: przyktad w materiatach zgtoszeniowych, pozostate do wgladu)

CV ze zdjeciem

kopie swiadectw ukonczenia szkot, kursow, posiadane certyfikaty, dyplomy i1 uprawnienia
w przypadku 0sob bezrobotnych zaswiadczenie z Urzgdu Pracy o wpisaniu na listg osob
bezrobotnych, w pozostatych przypadkach Swiadectwa Pracy od poprzednich pracodawcow

dokumenty prosimy przesylaé¢ na adres: rekrutacja@caprisoft.com.pl



